CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMAGOES BASICAS:

1.1 O presente Estudo Técnico destina-se a analise da contratacdo de empresa para
prestacdo de servico para prestacado de servigco de capacitagdo em curso de oratdria
aos servidores e agentes politicos da Camara Municipal de Tapurah.

2. AREA REQUISITANTE:

Setor Administrativo da Camara Municipal de Tapurah/MT.
Responsavel: Rhayza Alves de Arruda Saraiva — Diretora Administrativo e
Financeiro

3. OBJETO

31 Licitacao para contratagdo de empresa especializada na prestacao de servigo de
capacitagao em curso de oratéria, destinado a servidores e agentes politicos da Camara
Municipal de Tapurah, para que estejam preparados para se comunicar de forma clara,
eficiente e assertiva com a populagao, 6rgéaos publicos e demais institui¢cdes.

4 JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

4.1 A oratéria € uma ferramenta indispensavel no exercicio da fungao publica, pois
possibilita maior clareza na exposi¢ao de ideias, seguranga na conducao de debates,
eficiéncia na mediacao de conflitos e melhor capacidade de convencimento em defesa
dos interesses coletivos. A boa comunicacdo contribui para o fortalecimento da
transparéncia, da participacdo popular e da credibilidade institucional da Camara
Municipal.

4.2 Dessa forma, a contratagdo de curso de capacitagao em oratéria justifica-se
como medida de valorizagdo e aperfeicoamento dos agentes politicos e servidores,
proporcionando-lhes habilidades praticas que impactam diretamente na qualidade do
atendimento ao cidaddo, na conducdo das sessdes legislativas, na elaboracdo e
apresentacgao de projetos, bem como na relagdo com a imprensa e demais publicos.

4.3 Além disso, a iniciativa encontra amparo nos principios da eficiéncia e da
profissionalizacdo da Administracdo Publica, previstos no art. 37 da Constituicao
Federal, bem como na Lein® 14.133/2021, que admite a capacitacao e aperfeicoamento
como forma de garantir melhores resultados a gestéo publica.

4.4 Assim, a realizacao do curso de oratéria representa investimento estratégico no
desenvolvimento institucional da Camara Municipal de Tapurah, refletindo em maior
efetividade das acdes legislativas e no fortalecimento da democracia local.

4.5 Em atendimento ao disposto na lei 14.133/2021, apresenta-se organizado neste
documento um conjunto de elementos e informagdes caracterizadores dos servigos de
capacitagao.

5 DAESPECIFICAGAO E DO QUANTITATIVO

5.1 Curso de Capacitagao de Oratéria para Servidores e Agentes Politicos
VL. Unit

ITEM UND QTD COD TCE DESCRIGAO
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Servigo de Capacitagado
Aluno Presencial de Pessoal do
01 | (cod. 1974y | ™M 2200724 | 1i56 Curso de Oratéria com |  1-600,00 17.600,00
carga horaria de 10 horas
TOTAL GERAL 17.600,00

6. DO PRECO

6.1 O prego do curso de capacitagdo estd estimado em R$ 1.600,00 (um mil e
seiscentos reais por Aluno e ha previsdo de 11 Servidores e Agentes Politicos que
realizagdo o curso assim temos o total estimado em R$ 17.600,00 (dezessete mil e
seiscentos reais).

7. MODALIDADE E TIPO DE LICITAGAO
71 Modalidade: INEXIGIBILIDADE.

7.2 Por se tratar de contratagdo de servicos técnicos especializados para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, nos termos do art. 6°, inciso XVIII, a
contratacdo sera realizada pela modalidade de Inexigibilidade de Licitagdo, em
conformidade com a lei mencionada disposta no art. 74, inciso lll, “f" da Lei 14.133/2021.

7.3 A dispensa de licitagcao se faz necessario tendo em vista a impossibilidade de
competicao e ainda pela notéria especializacao da empresa para prestacido de servigo
de treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Desse modo, entende-se que o interesse
publico sera mais satisfatoriamente atendido mediante a adog&do dessa modalidade.

8 CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

8.1 Os servicos a serem adquiridos enquadram-se na classificagdo de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, pois exige
profissional capacitado para fins de treinamento e capacitacao dos participantes, nos
termos do inciso XVIII do art. 6° da Lei n° 14.133/2021.

9 DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

9.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA prestacdo de servico para
fornecimento de Curso de Capacitagao “ Curso em Oratéria e Comunicacao de Alta
Performance” com carga horaria de 10 horas de duracao, incluso material didatico para
fins de capacitagao de servidores e agentes politicos.

9.2 Deve ser contratado profissional habilitado para capacitagdo dos servidores nos
termos da Legislagado em vigor;

9.3 A empresa contratada devera possuir vasta experiéncia comprovada na area de
cursos e capacitacgoes;

10. DOS PRAZOS E HORARIOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1 O contrato tera prazo nao continuado de 60 (sessenta) dias, a partir da
assinatura do Contrato, excluido o dia do comecgo e incluindo o dia do vencimento.
10.2 Apds a assinatura do contrato a Contratada deverd agendar uma data para
realizacdo do curso de capacitagéo dentro do periodo de vigéncia contratual.
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11. DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

11.1  Os servigos serao recebidos conforme a seguir:

A) PROVISORIAMENTE: o recebimento provisério dar-se-a por servidor
indicado pela Camara Municipal de Tapurah, no ato da entrega do servico e,
encontrando irregularidade, fixara prazo para corregdo, ou, se aprovado,
emitira recibo;

B) DEFINITIVAMENTE: apos recebimento provisorio, sera verificada a
integridade da execugado dos servigos, incluindo qualidade e quantidade, e
sendo aprovados, sera efetivado o recebimento definitivo, com aposicao de
assinatura nas vias do Documento Auxiliar da NF-e (Danfe) ou na Nota Fiscal.

11.2 Na hipétese de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, o Fiscal do
contrato da Camara Municipal de Tapurah reduzira a termo os fatos ocorridos e
encaminhara a autoridade superior, para procedimentos inerentes a aplicagdo de
penalidades.

11.3 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade pela
garantia do servico.

12. EXIGENCIAS DE HABILITAGAO
12.1 HABILITACAO JURIDICA:

12.1.1 Tem por finalidade demonstrar a existéncia legal da empresa, legitimidade
de sua representacdo e aptiddo para assumir obrigagbes com a
Administracao:

12.1.2 Registro Comercial e cédula de identidade para todos os casos de empresa
individual;

12.1.3 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado em se tratando de Sociedade comercial e, no caso de sociedade
por acdes, acompanhada da documentagido de eleicdo dos seus
administradores;

12.1.4 Os documentos supracitados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidacao respectiva;

12.1.5 Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio, devidamente registrado no 6rgdo competente;

12.2 REGULARIDADE FISCAL.:

12.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, expedida
pelo Ministério da Fazenda (CNPJ-MF);

12.2.2 Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, que devera ser comprovada
através da apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos e
Contribuicbes Federais e da seguridade social, fornecida pela Secretaria da
Receita Federal e Procuradoria da Fazenda Nacional;

12.2.3 Prova de regularidade, para com a Fazenda Estadual, expedida pela
Secretaria de Fazenda Estadual da sede ou domicilio da licitante;
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12.2.4 Serao aceitas as certiddes conjuntas de regularidade estadual — Fazenda
Estadual e Divida Ativa — emitidas pelos 6rgdos competentes nos Estados
onde a licitante tenha sede ou domicilio;

12.2.5 Prova de regularidade fiscal com Fazenda Municipal, através de Certidao
expedida pela Fazenda Municipal, da localidade ou sede da licitante;

12.2.6 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), comprovada através CRF emitida pela Caixa Econémica Federal;

12.2.7 Prova de regularidade relativa a justica trabalhista, comprovada através da
Certiddao Negativa de Débito Trabalhista (CNDT), emitida pelo Superior
Tribunal do Trabalho.

12.3 QUALIFICACAO TECNICA:

12.3.1 A licitante devera apresentar ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, em
nome da empresa licitante, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando o fornecimento em quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta contratacao.

12.3.1.1 Os atestados deverao conter as seguintes informagdes, que permitam a
identificacao correta do contratante e da licitante, tais como:

a) Nome, CNPJ e endereco completo do emitente da certidao;
b) Nome e CNPJ da licitante;
¢) Data de emissao do atesto ou da certidao;

d) Identificagdo e assinatura do signatario (home e cargo que exerce na
emitente).

13 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

13.1 Como estratégias sustentaveis deverao ser seguidos 0s manuais e
recomendacbdes do Guia de Contratagbes Sustentaveis, bem como a legislagcado
especifica vigente.

14 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

14.1. O parcelamento do objeto é a regra para as licitagdes, embora somente obrigatério
se houver vantagem para a Administragao.

14.2. O caso em estudo trata da aquisicdo de curso de capacitacéo e treinamento para
11 servidores e agentes politicos, assim a contratagao sera global.

14.3 COTA EXCLUSIVA / PARCELAMENTO DO OBJETO PARA ME e EPP

14.3.1 Considerando ser contratacdo de empresa especializada para capacitagao
fica inviabilizado cota ou contratacdo exclusiva para ME e EPP, nao sera aplicado
cota exclusiva para participacdo de microempresas ou empresas de pequeno porte,
mas havera preferéncia conforme previsao no art. 42 a 45 da Lei Complementar n°.
123 de 14 de dezembro de 2006.
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15 GARANTIA CONTRATUAL

15.1 Para a presente contratagdo entendemos nao haver necessidade de exigéncia de
garantia contratual.

16 REGISTRO DE PRECOS

16.1 A contratagcido n&o se enquadra nas hipoteses de utilizagdo do sistema de registro
de pregos previstas no art. 82 e seguintes da Lei 14.133/2021.

16.2 DA FORMAGAO DE GRUPO:
16.2.1 Nao se aplica.

17. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

171 Tendo em vista se tratar de servigo técnico especializado para treinamento e
aperfeicoamento de pessoal a escolha deve atender aos critério que administracao
entender necessario para capacitacdo de seus agentes publicos bem como a
capacidade da empresa em fornecer capacitagdo com qualidade, para a prestagcéo de
um melhor atendimento a populagéo.

17.2 ESCOLHA DA SOLUGAO ADOTADA

17.2.1 A solugao a ser adotada consiste na contratacdo de empresa especializada para
capacitar dos agentes publicos para possibilitar que estejam preparados para se
comunicar de forma clara, eficiente e assertiva com a populagdo, érgdos publicos e
demais instituigdes.

17.2.2 A oratdria € uma ferramenta indispensavel no exercicio da fungao publica, pois
possibilita maior clareza na exposi¢ao de ideias, seguranga na conducao de debates,
eficiéncia na mediacao de conflitos e melhor capacidade de convencimento em defesa
dos interesses coletivos. A boa comunicacdo contribui para o fortalecimento da
transparéncia, da participacdo popular e da credibilidade institucional da Camara
Municipal.

17.3 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO:

17.3.1 Sera feito pesquisa junto ao fornecedor habilitado e verificado os pregos
praticados junto aos seus contratantes de objetos semelhantes para verificacdo da
compatibilidade do prego cobrado de outros érgdos e empresas e o praticado para
verificacdo se o preco estd de acordo com o praticado pela empresa em objetos
similares com cursos de capacitagao pela empresa.

17.3.2 A estimativa de custos da contratacdo ficara anexa a este estudo técnico
preliminar.

18. DAFISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

181 A Camara Municipal de Tapurah-MT deve acompanhar e fiscalizar a
conformidade da prestacado dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de um representante
especialmente designado, na forma do art. 117 da lei 14.133/2021.

18.2 O representante da Camara de Tapurah devera ter a experiéncia necessaria
para o acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato.
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18.3 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento do
objeto contratado, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequacéao contratual a quantitativo
efetivamente adequado a demanda, respeitando-se os limites de alteragao dos valores
contratuais previstos no art. 125 da Lei n°® 14.133/2021.

18.4 O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade
competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 117 da Lei
n°® 14.133/2021.

18.5 Afiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcbes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
€, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Camara de Tapurah ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 120 da Lei n® 14.133/2021.

19. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

19.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato por um dos representantes
especialmente designados, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

19.2 Permitir o livre acesso dos empregados da empresa a ser contratada as
dependéncias da Camara de Tapurah para tratar de assuntos pertinentes aos servigos
contratados;

19.3 Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com estudo
técnico preliminar e termo de referéncia;

19.4 Proceder ao pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuados;

19.5 Proporcionar todas as condigées necessarias ao bom andamento da prestagao
dos servigos  contratados;

19.6 Notificar, por escrito, a contratada, ocorréncia de eventuais imperfeigées no curso
de execucéao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

19.7 Notificar, por escrito, a contratada, a disposicdo de aplicagdo de eventuais
penalidades, garantido o contraditério e a ampla defesa;

20. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
20.1 Executar fielmente o contrato, de acordo com as clausulas avencgadas.

20.2 Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do estudo técnico preliminar e Termo de Referéncia, em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregbes resultantes da execugao;

20.3 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizagado da
Camara Municipal de Tapurah - MT, cujas obrigacdes devera atender prontamente;

20.4 Manter preposto para representa-la quando da execugao do contrato;

20.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa, ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou
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reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da Camara
Municipal de Tapurah-MT;

20.6 Arcar com os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
bem como os tributos resultantes do cumprimento do contrato;

20.7 Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servicos, com
poderes de representante ou preposto para tratar com o contratante, sobre assuntos
relacionados a execugao do contrato;

20.8 Substituir de imediato os empregados entendidos como inadequados para a
prestagcéo dos servigos;

20.9 Arcar e responsabilizar-se, com as despesas diretas e indiretas, tais como:
salarios, transportes, alimentacao, diarias, assisténcia médica, encargos sociais, fiscais,
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes civis e quaisquer outras
que forem devidas a seus empregados no desempenho dos servigos, ficando ainda o
contratante isento de qualquer vinculo empregaticio com os mesmos;

20.10 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes sofridos pelos empregados quando
em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

20.11 Comunicar de imediato ao contratante toda e qualquer irregularidade observada
em virtude da prestacdo de servigos, prestando os esclarecimentos que julgar
necessarios;

20.12 Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato;

20.13 Abster-se, qualquer que seja a hipétese, de veicular publicidade ou qualquer
outra informacao acerca das atividades, objeto do estudo técnico preliminar e Termo de
Referéncia, sem prévia autorizacao do contratante;

20.14 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacao; e,

20.15 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigos avencados, sem prévia
e expressa anuéncia do contratante.

21. DO PAGAMENTO

211 A Cémara Municipal de Tapurah pagara a adjudicataria o valor
equivalente ao fornecimento, nos termos da proposta, observadas as demais
disposicdes deste quadro.

21.2 Os valores dos fornecimentos sujeitam-se as seguintes regras:

213 Sobre os valores do fornecimento incidirdo os tributos e demais encargos
de responsabilidade da adjudicataria;

214 Os pagamentos ficam condicionados a prévia certificacdo quanto a
execucgao a contento dos servicos;

Avenida Parana, 1.725 - CENTRO- CEP 78.573-000 — MUNICIPIO DE TAPURAH — MT
TEL: (066) 99216-3119



CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

21.5 Os pagamentos serdo feitos até 10 (dez) dias corridos apds a apresentacéo do
documento fiscal correspondente, desde que certificada na forma do inciso anterior;

21.6 Ndo serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar
pendéncia de liquidagdo de obrigagdes, em virtude de penalidades impostas a
CONTRATADA, ou inadimpléncia contratual.

22. DA LEGISLAGAO APLICAVEL
e Lein.°14.133/2021 — Normas Gerais de Licitagao;

e Lei 123/2006 — Normas ME e EPP, com alteragcbes na Lei Complementar
147/2014;

e Lei Complementar 116/2003 - Dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal;

e Resolugao 122/2023 — Regulamenta a Lei 14.133/2021 no ambito do Poder
Legislativo Municipal de Tapurah e da outras providéncias.

¢ Decreto Municipal 120/2023 — Regulamenta o procedimento auxiliar relativo ao
sistema de registro de Pregos disciplinado pela Lei Federal n® 14.133/2021 no
ambito da Administragcao publica municipal de Tapurah e da outras providéncias.

23. RESULTADOS PRETENDIDOS

23.1 A capacitagao dos agentes publicos (servidores e agentes politicos) da Camara
Municipal de Tapurah visa possibilitar que os agentes politicos e servidores estejam
preparados para se comunicar de forma clara, eficiente e assertiva com a populagao,
orgaos publicos e demais instituicoes.

24 CLASSIFICAGAO E INDICAGAO ORGAMENTARIA DA CONTRATAGAO:

241 As despesas decorrentes da execugao do objeto a ser contratado correrdo a
conta de recursos especificos da Camara Municipal de Tapurah /MT, nas dotagdes a
seguir discriminada:

ORGAMENTO - CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH

01.001.01.031.0200.2003.3390.39000 — Outros Servicos De Terceiro — Pessoa
Juridica.

25 MAPA DE RISCOS

25.1 Percebe-se, em toda contratagdo, alguns acontecimentos incertos que podem vir
a impactar negativamente o projeto. O intuito do gerenciamento de riscos € o de
minimizar os riscos e incertezas sobre a contratagdo, maximizando as oportunidades.

25.2 Os riscos analisados na presente contratagdo sao baixos, tendo em vista que se
trata de execugao em prazo de 10 (horas) aulas de curso de capacitagcao, ademais sera
contratado profissional com vasta experiéncia no mercado reduzindo os risco de
inexecugao contratual, sendo desnecessario maiores garantias contratuais.

26 DECLARAGAO DE VIABILIDADE:
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26.1. Com base nas informacodes levantadas neste estudo técnico, declaramos viavel a
contratacdo de empresa para fornecimento de Curso de Capacitacdo “Curso em
Oratéria e Comunicagédo de Alta Performance” com carga horaria de 10 horas.

27. DAS DISPOSIGOES FINAIS

271 Nao serao admitidos consorcios de pessoas juridicas, devendo o objeto ser
executado por uma unica pessoa juridica.

27.2 A nota de empenho da despesa e/ou autorizagao de fornecimento terao forga de
contrato, conforme prevé o Artigo 95 da Lei 14.133/2021.

27.3 Como condicao para celebragdo do contrato e pagamento, o licitante
vencedor devera manter as mesmas condi¢gdes de habilitacdo na Licitagao.

28. NOME E FUNGAO DO RESPONSAVEL PELO PRESENTE ESTUDO

28.1. Rhayza Alves de Arruda Saraiva — Diretora Administrativa e Financeira

Tapurah-MT, 10 de setembro de 2025.

Rhayza Alves de Arruda Saraiva
Diretora Administrativa e Financeira
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